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Novara di Sicilia, 31/01/2023 

 

Egr. Dott. Carmanello Teodoro  

Al sito-web 

Agli atti-sede 
 

Oggetto: Contratto di prestazione d’opera occasionale intellettuale ex art.2222 del codice 

civile, per incarico di medico competente e prestazioni in materia di medicina del lavoro da 
rendersi ai sensi di quanto disposto e regolato dal D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 “Testo unico 

sulla salute e sicurezza sul lavoro” coordinato con il D. Lgs. 3 agosto 2009, n. 106.    

 

Con la presente scrittura privata da valere a tutti gli effetti di legge tra le parti, 

 
TRA 

 

l’Istituto Comprensivo Novara di Sicilia, MEIC81600N, con sede legale in via Michelangelo n. 32, 

Novara di Sicilia (ME) - C.F. 83001610837 nella persona del legale rappresentante, Prof.ssa 

Concetta Carnabuci, Dirigente Scolastico, nata a Messina (Me) il 29/11/1968 C.F.: 

CRNCCT68S69F158D, per brevità di seguito indicato quale “committente”  
 

E 

 

il Dott. Carmanello Teodoro, nato a Nicosia (EN) il 20/05/1952 C.F.: CRMTDR52E20F892S P.IVA: 

02949630871, Medico chirurgo-CT7137, in possesso dei titoli e requisiti previsti dall'art. 38 comma 
1 del D.L.gs n. 81 del 9 aprile 2008, specialista in Medicina Legale e delle Assicurazioni - Medico 

Competente (art 1/bis legge 1/02) Master in Psicologia Forense - Spec. Anestesia e Rianimazione - 

Spec. Chirurgia App. Digerente End. Dig., per brevità di seguito indicato quale “medico competente”;  

 

PREMESSO CHE 

 
- il datore di lavoro ai sensi del D.M. 292/1996 e art. 18, comma 1 lett. a) del D.lgs. 81/2008 e 

ss.mm.ii, deve conferire l’incarico per lo svolgimento delle mansioni di medico competente;  

- l’articolo 15, D. Lgs. 81/2008 prevede, tra le misure generali di tutela della salute e della sicurezza 

dei lavoratori nei luoghi di lavoro, il controllo sanitario dei lavoratori, la programmazione della 

prevenzione e le misure di emergenza da attuare in caso di primo soccorso; 

- l’articolo 25, D.Lgs. 81/2008 stabilisce gli obblighi del Medico Competente;  

- l’articolo 29, D.Lgs. 81/2008 prevede la partecipazione del Medico Competente alla valutazione 

dei rischi;  

- l’articolo 38, D.Lgs. 81/2008 stabilisce i titoli ed i requisiti che il Medico Competente deve 

possedere per svolgere le proprie funzioni;  

- l’articolo 41, D.Lgs. 81/2008 definisce i contenuti della sorveglianza sanitaria;  

- non esistono professionalità interne all’istituzione scolastica specifiche per l’attività richiesta;  

- assunta al prot. n. 1386 del 27/01/2023 la comunicazione di disponibilità al suddetto incarico 

del Dott. Carmanello Teodoro; 

- verificata la congruità del prezzo in rapporto alla qualità del servizio offerto, nonché i requisiti 
generali e tecnico-professionali dell’operatore economico; 
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Tutto quanto sopra premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
contratto, si conviene e si stipula quanto segue: 

 

Art. 1 Oggetto della prestazione  

Il medico competente si impegna a svolgere le prestazioni di cui agli artt. 25 e 41 del D. Lgs. 9 aprile 

2008 n. 81:  

- collaborazione con il Datore di Lavoro e con il Servizio di Prevenzione alla valutazione dei rischi, 
anche ai fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla predisposizione 

ed attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integrità psico- fisica dei lavoratori;  

- redazione protocollo di sorveglianza sanitaria di cui all’art. 41 del Testo Unico 81/2008 definito in 

funzione dei rischi specifici legati all’emergenza Covid 19;  

- tenuta cartelle sanitarie e di rischio;  

- espressione dei giudizi di idoneità;  

- visite o accertamenti sanitari specialistici eseguiti su dipendenti della scuola per idoneità alle 

mansioni;  

- segnalazione di situazioni di particolare fragilità e patologie attuali o pregresse dei dipendenti al 

datore di lavoro che provvede alla loro tutela nel rispetto della privacy;  

Il medico competente si impegna ad informare per iscritto il datore di lavoro e il lavoratore circa 

i giudizi di idoneità/inidoneità e, nel caso di espressione del giudizio di inidoneità temporanea, a 
precisare i limiti temporali di validità.  

 
Art. 2 Obblighi dell’Istituto Scolastico  

L’Istituto Scolastico, per quanto di competenza, provvederà:  

1. ad informare il Medico Competente relativamente all'organizzazione dell'Istituto e ai rischi 

connessi all'attività lavorativa svolta, attraverso la tempestiva comunicazione del documento di 

valutazione dei rischi, di cui all'art. 28 del D.Lgs. 81/08, ed i suoi periodici aggiornamenti;  

2. a fornire al Medico Competente gli elenchi del personale esposto ai vari rischi professionali e ad 

aggiornarlo con sollecitudine sulle eventuali variazioni;  

3. a fornire al Medico Competente i dati previsti dall'art. 18, comma 2 del D.Lgs. 81/08 (infortuni, 

malattie professionali etc.) e ad informarlo relativamente ad ogni denuncia di malattia professionale 

e/o infortunio sul lavoro intervenuti nel periodo intercorrente fra le visite mediche periodiche;  

4. ad avvisare il Medico Competente sulla riunione periodica sulla sicurezza.  

 
Art. 3 Durata  

L’incarico avrà durata annuale a far data dalla Determina a contrarre per affidamento diretto – 

Incarico di Medico competente prot. n. 1588 del 31/01/2023, e fino al 31/12/2023 a meno che 

non intervenga motivata disdetta scritta da una delle parti, revoca o recesso, qualora venissero 

meno le condizioni di servizio pattuite. Il contratto non sarà soggetto a tacito rinnovo, né a rinnovo 

espresso (art. 23 L. n. 62/2005) con possibilità di rescindibilità da parte dell’Istituto. Alla scadenza 
non è previsto l’inoltro di alcuna comunicazione a disdetta da parte dell’Istituto.  

 

Art. 4 Compenso  

L’importo lordo spettante, comprensivo di oneri e ritenute, è pari ad un importo annuo complessivo 

di € 200,00 (duecento) ed € 40,00 (quaranta) annue/dipendente per visita medica; liquidato al 
termine dell’incarico, entro 30 giorni dal ricevimento della fattura o notula. La fattura dovrà essere 

trasmessa attraverso il Sistema di interscambio MIUR SIDI come fattura elettronica per le Pubbliche 

Amministrazioni.  

 

Art. 5 Liquidazione della spesa  

Ai sensi dell’art. 16 del D. I. 129/2018, la liquidazione della spesa sarà effettuata dal D.S.G.A., 
previo accertamento della regolarità della relativa fornitura o esecuzione, sulla base dei titoli e dei 

documenti giustificativi comprovanti il diritto del creditore.  

 

Art. 6 Privacy  
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Il Medico Competente è vincolato alla segretezza e riservatezza in relazione alle informazioni 
acquisite/ricevute in ragione e per effetto dell’incarico professionale assunto, ai sensi della legge 30 

giugno2003 n. 196 e Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 modificato con Regolamento 

Generale sulla Protezione dei Dati (c.d. G.D.P.R. - General Data Protection Regulation), ufficialmente 

Regolamento UE n. 2016/679 in sigla RGPD.  

Garantisce il committente che il trattamento dei dati sarà improntato ai principi di correttezza, 

liceità e trasparenza ed al rispetto delle norme di sicurezza.  
 

Art. 7 RUP  

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50 del 2016 e dell’art. 5 della L. n. 241 del 1990, viene individuato 

Responsabile Unico del Procedimento la Dirigente Scolastica, Prof.ssa Concetta Carnabuci.  

 

Art. 8 Clausola risolutiva espressa  
Le parti espressamente concordano che il presente incarico verrà risolto automaticamente, senza 

alcuna pretesa del committente, se non con il pagamento delle prestazioni già effettuate, 

determinate sulla quantità di prestazioni erogate, o qualora lo svolgimento dell'attività professionale 

divenga impossibile per cause non imputabili ad alcuna di esse.  

 
Art. 9 Cessione del contratto  

La prestazione d’opera occasionale professionale oggetto del presente contratto dovrà essere svolta 

personalmente dal medico competente, che non potrà avvalersi di sostituti; essa viene svolta senza 

alcun vincolo di subordinazione ed in piena autonomia da parte del professionista e, come tale, è 

regolata dagli artt. 2222 e seguenti del c.c..  

 
Art. 10 Diritto di recesso  

In ogni caso, fatta salva la previsione di cui all'art. 2227 del c.c., le parti si concedono 

reciprocamente la più ampia facoltà di recedere anticipatamente dal presente contratto previa 

comunicazione scritta da inviarsi a mezzo raccomandata a/r all'indirizzo indicato nel presente 

contratto. Il recesso avrà effetto decorsi 15 giorni dall'avvenuta ricezione della comunicazione, fatto 
salvo esclusivamente il compenso maturato rapportato alla quantità di incarico espletato.  

 

Art. 11 Foro competente  

Stabiliscono le parti di comune accordo che in caso di insorgenza di controversie relative al presente 

contratto, il foro competente è quello relativo alla sede ufficiale del committente.  

 
Art. 12 Spese di registrazione  

Stabiliscono le parti di comune accordo che le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, in virtù 

dei DPR 26/4/1986 n. 131, art. 10 sono a carico del medico competente.  

 

Art. 13 (disposizioni finali) Per tutto quanto non espressamente previsto e regolato dal presente 
contratto convengono le parti che saranno applicabili le norme in materia del vigente codice civile.  

 

Art. 14 Pubblicazione  

Il presente contratto viene pubblicato sul sito WEB del Committente sezione “Amministrazione 

trasparente – Contratti”. 

 
IL MEDICO COMPETENTE                              LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

         Dott. Carmanello Teodoro                                      Prof.ssa Concetta Carnabuci 
                                                                                                          Firmato digitalmente 
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